
05 青岛 报2026年10月27日 星期二 责编：宋家骏 美编：张圣龙 审读：侯玉娟应知

看
■点

■

节日里的“城市美容师”
从方向盘到焚烧炉，青岛水务固废环卫人用汗水守护洁净城市

关
■注

■

桑榆生辉展风采
青岛“银龄力量”脱口秀大会圆满落幕

人人登台班班精彩
市南区第20届班级舞蹈展演举行

早报10月26日讯 10月26日是环
卫工人节，让我们把镜头转向青岛水务
固废公司的环卫人，看看他们是怎样为
城市的整洁负重前行、默默守护。

确保垃圾日产日清

固废公司中转站转运车驾驶员吴
海波，手握方向盘8年有余。别人阖家
团圆的节假日，恰是生活垃圾产生量较
大的时期，为了保障垃圾及时清运，他常
常舍弃与家人的团聚，起早贪黑地坚守
在岗位上。遇到大雨、暴雪等特殊天气，
他总是主动请缨参与保障作业，谨慎控
速、小心转弯，一趟趟安全完成转运任
务，守住城市清运防线。他常说：“垃圾
清运一天也耽误不起，要做到日产日
清。”同事对他的评价是“转运线上，从没
让人操过心。”入职以来，他每年转运980
多车次，安全行驶7.6万多公里。

车辆设备平稳运转是固废处置体
系正常运行的基础，固废公司维修中
心的维修工正是保障生产线不停歇的

“幕后医生”。曾经戎装十二载的张永
德转业到维修中心后，面对陌生的电
工综合维修，他抓住一切机会学技术、
练实操，靠一本本笔记、一张张手绘图
纸，从业务“小白”蜕变为行家里手。
盛夏酷暑，负一层污水泵房浮球阀故
障，现场又闷又臭，为避免排污系统停
滞，他带头冲入污水中排查故障，仅半
小时就完成更换调试。他常把一句话
挂在嘴边：“当过兵的人，没有啃不下
的硬骨头。”同事们都说：“只要他到
场，泵房那点故障保证能修好”。

和张永德一样扎根设备技术领域
的固废洁宝公司维修班长张生，已经
在维修岗位坚守了 17 年。2020 年厨
余垃圾处置项目落地后，整套全新工
艺没有现成经验可循，为吃透上百台
核心设备，他走遍车间各点、详细记录
参数，耗时三个月编制维修手册，总结
出实用的巡检“四步法”，手把手带教
青年职工。面对省内难度较高的干式
厌氧罐清理作业，他精细调试设备，两
周完成攻坚。17年里，他牵头完成60
余项技改、1000 余项专项维修、2000
余次设备全周期保养，每年为企业节
约运行成本5万余元。他常说：“设备
上的事再小，也是天大的事。”

不断创新发展的“技术尖兵”

如果说维修人员是设备的守护

者，那么技术攻坚人员则在不断探索固
废处置的新路径。固废渗沥液公司的刘
赞贤，是一名扎根一线 15 年的共产党
员，为解决浓缩液就地全量化处置这一
行业难题，他把办公地点搬到生产车间，
白天现场试验、夜晚钻研资料，历经 3
年、完成数十项实验和上千次实操检验，
最终摸索出一套成熟的处置方案，成功
实现了园区浓缩液就地全量化处置，打
造出可复制、可推广的“青岛模式”。他
常说：“技术这道坎，迈过去就是平坦
路。”攻坚专班同事纷纷感慨：“三年磨一
剑，他把‘青岛模式’磨了出来。”

技术需要落地，新项目更需要有人
开荒拓土。固废公司污泥干化焚烧处置
厂运行车间主任田腾，就站上了这条全
新赛道。工艺参数波动、高温高压作业、
严苛排放标准，多重压力叠加，对现场管
理提出极高要求。他把车间当战场，紧
盯设备运行、隐患排查、工艺优化全流
程，组建攻坚小组，累计梳理235项设备
缺陷，对照上千组数据反复调试，终于摸

透“干化温度—焚烧效率—尾气排放”耦
合规律，总结出专属生产管理模型，实现
污泥处置合格率100%，排放指标远优于
设计及国家标准。他常说：“参数波动一
分，我的心就紧一分。”

生产线稳定运行的同时，小涧西填
埋场上同样有一群人常年在坚守着，王
波吉就是其中之一。入行 29 年来，王
波吉熟练掌握推土机、挖掘机等大型机
械，主动钻研设备维修养护，将非计划
停机故障率降低 30%以上。2019 年青
岛市原生垃圾“零填埋”后，他勇挑重
担，担任飞灰填埋作业班班长，总结出

“专人指挥、专人吊卸、集体覆盖”的全
新作业模式，把吨袋码放、防渗铺膜、场
地覆盖等落实到每一处细节，严控吨袋
摆放误差不超过 5 厘米，转岗至今，他
带领班组累计规范处置飞灰 30 余万
吨，库区防渗完好率始终保持 100%。
他常说：“活儿脏点累点没啥，怕的是埋
不严、堆不齐。”

（文/郭念礼 实习生 李旭彦）

早报10月26日讯 近日，市南区第20
届班级舞蹈展演在青岛宁夏路小学精彩上
演。来自全区各中小学的班级代表队齐聚
一堂，以班为团、以舞为媒，共赴一场专属
于少年的艺术盛会。

参演作品题材丰富、风格多元，既有传
承中华文脉的古典舞、民族舞，也有彰显少
年朝气的现代舞、创意群舞。同学们伴着
音乐舒展身姿，抬手、转身、齐舞……每一
个动作都整齐划一、灵动有力，每一段律动
都凝聚着全班师生共同打磨的汗水与默
契；每一个作品都诉说着少年理想、家国情
怀与童真美好，充分展现了市南学子阳光
自信、同心协力的精神风貌。 （文/王彤）

早报10月26日讯 日前，由青岛日报
社银龄事业部（老年生活报）主办的“银龄
力量”脱口秀大会决赛暨展演举行，15 位
银发达人登台，300余名观众到场观看。

本次大会以“银龄生辉 尚新有为”为
主题，秉持公益普惠理念，面向老年朋友公
开招募，不设专业门槛与风格限制。选手
来自各行各业，多为脱口秀“新人”。决赛
现场，15 位选手围绕文学、武术、养老、终
身学习、反诈等题材轮番开讲。专业评委
团从文稿原创性、舞台表现力、现场感染力
等维度打分，评出五大类奖项：刘琰、孙小
白、王粲获最佳领笑员奖，孙秉伟、赵金华、
李功涛获最佳原创段子奖，陈学军、谢丽
华、王利丽获最佳风采台风奖，王玲、范学
贞、李薇获最佳观众人气奖，杜月英、陈先、
王萍获最具影响力奖。活动还特邀脱口秀
达人王征作分享和培训。

青岛文史专家、作家魏书训表示，选手
的每段讲述都是鲜活的个人史、城市史；中
国作家协会会员刘涛认为，选手们乐观豁
达、敢闯敢试，重新定义了老年生活。主办
方表示，将持续深入开展老年人脱口秀活动，
让“银龄力量”被更多人看见。（本报记者）

班级展演把舞台交给每一位学生。
市南区教体局供图

王波吉检修填埋场作业机械。青岛水务固废公司供图

张生现场调试维修设备。张永德与同事检测电气设备。

51人征战“芯”赛场
全市半导体芯片制造工竞赛举行

早报10月 26日讯 10 月 24 日，全市
首届半导体芯片制造工（职工组）竞赛在青
岛自贸片区火热开赛。赛事共吸引来自企
业、院校的51名选手报名参赛。

参赛阵容呈现鲜明的“高学历、高技
能、年轻化”特征，选手中硕、博学历达
80%，拥有 3 年以上行业实战经验的近四
成，90 后选手超过半数，覆盖院校教师与
企业一线技术骨干，体现“产教融合、校企
同台”的赛事特色。按照赛事安排，赛项前
六名可按规定晋升技师职业技能等级，大
赛最高奖项“振超技能大奖”奖励10万元。

（文/郭念礼 实习生 李旭彦）

3万件服务工单“回头看”
青岛水务海润自来水集团“周二供水帮办接线日”直面居民用水烦心事

早报10月26日讯 今年 6 月起，
青岛水务海润自来水集团推出“周二
供水帮办接线日”活动，集团总经理、
业务部门以及分公司负责人每周二轮
流坐班 96111 热线接线席，接听居民
用水诉求、核查处置流程，核验回访成
效，将热线变成倾听民生、破解难题、
优化服务的一线现场。

活动中，海润集团对所属14个供
水服务所近3万件服务工单处理情况
开展“回头看”，通过随机抽取工单回
访，跟进供水服务工单处置全过程，累
计接听、回访、处置诉求约1800件，收

集意见建议5条。
“开展‘周二供水帮办接线日’不仅是

简单接听电话、记录诉求的通俗做法，而
是通过管理层直接倾听居民诉求，第一时
间掌握居民用水的急难愁盼，及时发现服
务流程中的堵点难点，倒逼各环节改进提
升，从‘解决一单’向‘治理一类’转变，让
服务决策更贴近民声、更符合民意。”海润
集团客户服务部负责人说。

热线接得进，问题更要解决好。针
对“周二供水帮办接线日”和工单“回头
看”中发现的高频共性问题，海润集团成
立民生诉求专班，由党委班子牵头领办、

责任部门包件推进，通过实地查看、现场
会商、统筹施策等方式实施专项整治行
动，有效化解水压不足、管道暗漏、用户
端设施故障等疑难问题30余件，并对办
结事项逐一回访销号。

从“接得进”到“办到位”，海润集团
的“周二供水帮办接线日”推动居民诉求
从“有人接”向“有人办、办到位”延伸，形
成“热线接听—工单核查—专班领办—
回访销号”的闭环，让热线反映的问题件
件有回音、事事有着落。

（文/郭念礼 实习生 李旭彦
通讯员 纪凯萍）


