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早报1月21日讯 1 月 21 日，生
态环境部发布第一批美丽乡村先行区
名单，青岛市崂山区为山东省唯一入
选区（市）。近年来，青岛市大力开展
农村环境整治，积极建设美丽乡村，崂
山区在统筹城乡融合发展方面积极探
索实践，积累了丰富的经验，成为美丽
乡村建设的标杆。

生态是崂山的“第一优势”，更是
美丽乡村的“灵魂底色”。立足山海资
源禀赋与文化特色，崂山区科学优化
国土空间开发保护格局，摒弃“千村一
面”的同质化发展，高标准打造百果溪
谷、流清湾、仰口3个乡村振兴示范片

区，让美丽乡村从“点上出彩”迈向“全域
芬芳”。近年来，崂山区深入推进“百村
千巷万户”农村人居环境整治提升行动，
全力打好蓝天、碧水、净土保卫战。“十四
五”期间，全区空气质量持续改善，水源
地水质优良率、市控以上地表水断面达
标率多年保持100%。全面推进入海排
污口清理整治，对 213 个入海排污口实
施全流程监管，近岸海域水质优良率常
年稳定在100%。崂山湾区入选生态环
境部发布的第四批美丽海湾，东岸前海
湾区入选省级美丽海湾典型案例。

以生态为基，向融合要力。崂山区
实施“微整治、精提升”工程，修整道路街

巷、优化绿化景观，打造上百处微广场、
微景观、微田园。实施差异化、精准化的
发展规划，避免“千村一面”。近3年完
成2.2万亩森林质量精准提升，水土保持
率高达 91.86%；深耕文化传承，修复古
宅、古桥、祠堂门楼，守护“国家级传统村
落”青山渔村风貌。如今，崂山区已建成
17 个省级和美乡村、32 个市级和美乡
村，实现省级清洁村庄、区级美丽乡村全
覆盖，连续7年入选“中国最美县域”，让

“望得见山、看得见水”成为乡村标配。
作为农业支柱产业的崂山茶，自20

世纪50年代试种成功以来，打破“北纬
30 度以北不能种茶”的历史。2025 年，

“崂山茶”区域公用品牌价值达19.48亿
元，亩均产值超3万元。持续深化“特色
产业+文化体验+节庆旅游”融合发展，
2024年全区村集体平均经济收入达882
万元，超百万元收入村占比80%。王哥
庄街道 160 余家馒头企业年产值突破
1.5亿元，实现“馒头作坊”到“亿元产业”
的飞跃；东麦窑村化身民宿“网红村”，年
营业额超6000万元；北宅樱桃节连续举
办30届，游客从2万人增至281万人，旅
游收入从20万元飙升至14亿元，让美丽
资源真正转化为富民资本。

（青岛早报/观海新闻记者 魏铌邦
通讯员 李倩 钱勇 赵梦）

早报1月21日讯 春潮涌动处，奋
进正当时。2026年青岛两会如期召开，
这场承载着总结过往、谋划未来使命的
盛会，为全市发展锚定新坐标。当目光
聚焦青岛西海岸新区，一幅“十四五”期
间铺就的民生幸福画卷徐徐展开：乡村
课堂上同步传输的优质教学信号，基层
诊室里温暖贴心的诊疗服务，社区服务
站里精准匹配的就业岗位，医保窗口前
高效便捷的经办体验……5 年来，西海
岸新区始终坚守以人民为中心的发展思
想，将保障和改善民生贯穿高质量发展
全过程，在教育均衡、医疗提质、就业保
障三大领域深耕细作，用一件件实事、一
个个成果，把发展温度转化为群众可感
可及的幸福质感，为“十五五”开局奠定
坚实民生根基。

从“优质覆盖”到“内涵提质”
让每个孩子都享有好教育

“以前总担心农村学校师资弱、资源
少，现在通过同步课堂，城里老师直接给
娃上课，课后还能和老师交流辅导，再也
不用为择校犯愁了。”珠江路小学教育集
团乡村校区北庄小学学生家长王女士的
感慨，道出了西海岸新区百姓对教育均
衡发展的真切获得感。2025年，教育部
公布的第一批义务教育优质均衡发展县
（市、区）认定结果中，西海岸新区成功上
榜，这一国家级荣誉的背后，是西海岸新
区对“让优质教育资源惠及每个学生”这
一承诺的坚守与践行。

“十四五”期间，西海岸新区将教育
摆在优先发展战略位置，推动义务教育
从“基本均衡”向“优质均衡”跨越。在资
源配置上，坚持城乡一体、全域统筹，通
过高标准建设与精准改造双轮驱动，让
校园焕发新活力。2025 年秋季投用的
珠江路小学扩建项目，成为西海岸新区
学校提质升级的生动范本——VR/AR
室内，学生们穿戴智能设备沉浸式探索
科学奥秘；分区设计的趣味操场与竞技
操场，兼顾不同年龄段学生的活动需求，
构建起全方位的成长环境。

数据见证变迁。“十四五”期间，西海
岸新区累计新建改扩建中小学30所，新
增学位约4万个，有效缓解“入学难”问
题；重点改造提升55所学校办学条件，
持续缩小城乡教育差距。

如果说硬件升级是基础，那么集团
化办学则是新区推动教育均衡的核心

抓手。兰亭小学教育集团采用“一长多
校”模式，辐射带动 5 所农村校协同发
展，通过统一管理机制、共享课程资源，
让薄弱学校实现跨越式成长。其中朝
阳小学、凭海临风小学在校生规模从创
建之初的500余人增至2000余人，成功
蜕变为区域优质校并独立办学。如今，
西海岸新区已成立30个教育集团、8个
镇域一体化学校、3 个高中结对联盟，
实现城乡公办普通中小学全覆盖，形成

“优质校不断涌现、教育生态持续优化”
的良性循环。

师资是教育的灵魂，西海岸新区近
3 年累计引进全国优秀教师、齐鲁名师
等高层次人才155名，成立49个区级以
上名师工作室、13个农村名班主任工作
室，培育地市级以上优秀教育工作者近
1600 人。2025 年创新的柔性人才引进
机制与“一站式”招聘服务，更吸引 288
名新教师加入，通过挂职支教、轮岗交流
等举措，推动优质师资向农村延伸，让教
育公平的阳光照亮每个角落。

从“有医可依”到“优医可及”
筑牢群众健康防护网

“在家门口的社区医院就能看好常
见病，报销比例还高，不用再跑大医院排
队，太方便了！”家住薛家岛街道的张大

爷患有高血压，如今定期在社区卫生服
务中心复诊拿药，省心又省钱。这一日常
场景，正是西海岸新区医疗健康事业从

“夯基垒台”到“积厚成势”的生动写照。
“十四五”期间，西海岸新区基层就诊率超
65%，医改“西海岸样板”在全省推广，卫生
健康事业实现从“有”到“优”的深刻跨越，
为群众撑起坚实的健康“医靠”。

优质医疗服务，体系是支撑。西海岸
新区构建起“三甲引领、三级支撑、二甲兜
底”的医疗服务梯队，三级医院实现“矩
阵”式发展。西海岸新区中医医院作为全
市首个县区级三甲中医医院，连续三年

“国考”获A级，成为区域中医诊疗标杆；
区人民医院、区中心医院成功晋升三级，
区立医院、妇幼保健院等通过二甲复审，
形成多层次、全覆盖的医疗服务网络。

人才是医疗服务的核心竞争力。5年
间，西海岸新区以“求贤若渴”之心广纳英
才，累计引进医疗卫生专业技术人才2770
人，其中重症、儿科、急诊等紧缺专业人员
890人，副高级及以上高层次人才50人。
通过与高水平医疗机构合作开展学术交
流、技术培训，新区培育出省级医学专家4
人、市级医学专家10人、区级拔尖人才98
人，实现“名医带名科、名科创名院”的良
性循环，让群众在家门口就能对接优质医
疗资源。

医保改革更添民生温度。西海岸新

区将医保工作作为惠民关键抓手，推动基
本医保参保人数突破173万人，居民医保
每人每年财政补助标准提高至 800 元以
上。职工门诊共济保障改革落地，基层医
疗机构就医“零起付线”，年度支付限额提
高至6000元以上；普通居民门诊统筹报销
比例达65%，高血压、糖尿病患者报销比例
提升至75%，切实减轻群众就医负担。

改革创新让医保服务更高效。DRG
支付方式改革覆盖52家住院定点医疗机
构，药品集采覆盖 890 种药品、40 大类耗
材，平均降幅分别超50%和70%，有效挤压
价格水分。异地结算便利度大幅提升，243
家定点医疗机构开通异地直接联网结算，
跨省门诊慢特病直接结算病种从5个扩至
10 个，异地住院费用跨省直接结算率超
80%，让“异地就医不用跑”成为现实。

从稳定就业到优质就业
织密民生幸福安全网

“通过社区‘就享家’服务站，我很快找
到了附近工厂的工作，月薪4000 多元，还
能照顾家里。”张家楼街道山张村村民黄秀
芹曾是就业困难人员，如今实现家门口就
业，日子过得越来越有盼头。“十四五”期
间，西海岸新区以高质量充分就业为目标，
累计实现城镇新增就业40万人，扶持创业
5 万人，先后荣获“中国最佳促进就业城
市”等多项荣誉，用扎实举措让群众“就业
有门、增收有路”。

就业是最大的民生。西海岸新区作为
全省“就业环境友好型城市”建设单位，出
台促进高质量就业、大学生留区发展等一
揽子政策，开展“滴灌式”技能培训，根据企
业需求与求职者特点，开设叉车工、电工、
电商直播等特色课程，累计培训14.2万人
次，提升劳动者就业竞争力。

服务载体持续升级，让就业服务更精
准高效。西海岸新区搭建“行业共享用工
联盟”“青西智找活”等供需对接平台，累计
服务重点企业近2万家次；布局1处省级创
业街区、35处市级创业街区、50处社区“就
享家”乐业服务站，构建起覆盖全域、线上
线下融合的就业服务网络。

民生无小事，枝叶总关情。站在新的
历史起点，西海岸新区将继续坚守民生初
心，以更大力度、更实举措补齐民生短板、
增进民生福祉，让群众的获得感更足、幸福
感更可持续、安全感更有保障，用实干与担
当绘就更加绚烂的民生幸福画卷。

（青岛早报/观海新闻记者 郭念礼）

以民生温度彰显发展高度
西海岸新区以实干实绩书写高质量发展民生答卷 兜住群众“稳稳的幸福”

全省唯一！崂山之美 国家级认证
入选生态环境部发布的第一批美丽乡村先行区名单

西海岸新区持续推动义务教育优质均衡发展。西海岸新区供图


