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书声琅琅，活力飞扬，这是青岛一中
市南分校的日常图景；而“小初高一体化
育人”的顶层设计与“十二年贯通培养”
的办学新模式，是其高质量发展的核心
引擎。依托青岛一中教育集团的雄厚实
力，青岛一中市南分校通过一体化管理、
精准施策和“四大贯通”行动，不仅实现
了中考成绩的“三级跳”，将“强校提质”
从愿景转化为现实成效，更让个性化培
养落地生根，大步迈向“青岛市创新拔尖
人才培养标杆校”的新高地，集团化办学
的澎湃动能，在这里正转化为区域优质
教育培养创新人才的汩汩清泉。

课堂之变
学为中心的生动画卷

冬日的阳光洒在青岛一中市南分校
校园，操场上是孩子们奔跑跳跃的身影，
实验室里传来对未知世界的探讨声。这
所坐落在市南区、于2019年建校的年轻
学校——青岛市市南区琴岛学校，自
2023年5月正式挂牌成为山东省青岛第
一中学市南分校后，作为市南区唯一的
公办九年一贯制学校，便注入了集团化
办学的强劲基因。在“传承百年名校精
神，致力新时代创新人才培养”的办学方
向下，由青岛一中教育集团委派党委副
书记郭文雯担任分校执行校长，实施一
体化管理，探索出“十二年贯通培养”新
模式，将“强校提质”从愿景转化为现实
成效。

课堂是教育变革最直观的缩影，也
是贯通培养最真实的起点。学校加入青
岛市分层教学联盟，构建以学为中心的
素养课堂教学模式，打造“教学评”一体
化课堂。通过小组合作学习、分层教
学、跨学科项目化学习，实现对学生个
性化需求的关注和满足。贯通培养更
体现在学段的无缝衔接上，青岛一中教
育集团总校长、青岛一中校长、青岛一
中市南分校校长田山介绍，“学校发挥
青岛一中教育集团融合型成员校及九
年一贯制学校的优势条件，积极探索小
初高一体化育人之路，开启‘十二年贯
通培养’办学新模式，筑牢人才培养根
基。”青岛一中高中部选派优秀教师到
一中市南分校任教，分校初中部教师到
小学高学段任教，“6—7年级”实施小初
衔接课程和课后服务选课走班，数学课、
科学课由初中老师担任，7—9年级开展
小班化分层走班……自加入青岛一中教
育集团两年来，学校中考成绩持续突破：
优质高中达线率实现“三年三连升”，达
到青岛一中录取线人数较集团化办学前
翻倍，呈现逐年阶梯式攀升态势。

成长之桥
贯通培养的多元路径

近日，在青岛市教育局发布的《2025
年青岛市中小学优秀德育品牌、优秀班
会案例公示》中，青岛一中市南分校打造
的德育品牌“汇水润德·自驱成长”脱颖
而出，获评“青岛市优秀德育品牌”，学校
深入贯彻五育融合理念，构建起贯通十
二年、覆盖全方位的育人体系，让每一位
学子在品德滋养中自主奔流、向阳生
长。学校建立“思政工作室”，在青岛一
中丁彦平老师引领下，开展幼小初高思
政课一体化研究实践。“汇德课程群”让
品德教育渗透学习生活各方面，红色文
化铸魂课程结合传统节假日与青岛地域
特色，以“每月一主题”常态化开展思想
道德教育，并推出红色故事编程、革命文
物3D建模等“红色科创”项目，让红色基

因与创新精神深度融合。社团融合课
程、研学实践课程、劳动特色课程、心理
健康护航课程多点发力，校级运动会、艺
术节、科技节等活动搭建个性化展示平
台，合唱社团、管乐社团、科学实践社团
等 20 余门特色课程……都让学子在创
新实践中增强自信。

校园里的课后服务时间，能看到一
道独特的风景线：数只乒乓球拍同时挥
动，白色的球影在校园里此起彼伏。学
校创新开展的“全员乒乓球”特色普及课
程，让每个孩子都掌握一项体育技能。
与此同时，持续实施校园读写工程，全力
构建“九年千册 书香致远”一贯式读写
体系，营造校家社“悦享读写”氛围。努
力实现每年每生读百本书、写百篇赏析
的目标，丰富多彩的活动不仅激发着每
个学生的读写兴趣，让他们在各级各类
读写比赛活动中屡获佳绩。学生已累计
斩获各级科创、研究性学习、艺术展演、
体育竞技、书法篆刻及语言素养（演讲/
征文/诵读）等赛事奖项逾千人次。

创新之源
集团赋能的英才摇篮

如果说基础教育的任务是“普照阳

光”，那么创新人才的培养就是“精准滴
灌”。背靠青岛一中教育集团的雄厚资
源，青岛一中市南分校在创新人才培养
上，展现出了令人惊叹的“加速度”。近
年来规模不断扩大的“一中杯”学科营像
一场青春的学术盛宴，来自全市各校的
优秀学子们汇聚于此，在集团派出的“尖
兵教师”教练员带领下，挑战项目式学
习，攻克数理难题。学校依托三大特色
项目——覆盖全市义务教育的“创新人
才培养计划”、辐射市南西片学区的“青
苗计划”及品牌项目“一中杯”学科营，系
统构建“三维一体”培养体系：开发跨学
科融合课程群，锻造尖兵教师团队，贯通
创新人才培育链条。其中，“一中杯”学
科营年度参与规模超千人，已发展成为
区域性教育品牌；“青苗计划”专项赋能
信息学素养培育，形成显著辐射效应。

目前青岛一中市南分校是“青岛市
中小学科学教育实验校”“青岛市创新人
才培养试点校”“青岛市创新拔尖人才培
养标杆校”，学校建设了集数理化生实
验、科技创新和人工智能为一体的“科创
教育中心”，重点建设创新实验室，同步
打造全员参与的科普活动平台，学校开
发的包括人工智能、3D设计打印、科学
创意等在内的“科创+”系列特色课程已

渐成体系。令家长和孩子们满意的好消息
也不断传来，学生斩获国家级信息科技类
（信息学/机器人/编程）奖项20人次，省级
数理科技类（数学建模/编程/机器人）奖项
38 人次，市级综合创新类（人工智能/编
程/数理思维/航模设计）奖项16人次。

强师之基
名师引领的专业成长

在青岛一中教育集团“强师计划”的蓝
图下，一套涵盖“青蓝、菁英、卓越、领航、尖
兵”的成长体系，为每位教师铺设了清晰的
职业路径。初三的一间教室里，全国模范
教师、齐鲁名师隋淑春正在上课，学生们时
而小组激烈辩论，时而化身“小老师”上台讲
解，时而在精心设计的游戏环节中巩固知
识。这是她总结的“三段五乐”单元统整教
学模式，通过实施“学习伙伴制”，让学习变
成一场快乐的探索之旅。隋淑春老师是一
中市南分校教师队伍的一个缩影。学校积
极构建“教—学—研—评”协同发展机制，集
团内干部和教师轮岗流动、开展一体化的教
师培训和基于贯通育人的大教研活动，促进
教师跨学段、跨学科的融合教学能力，培养
造就一支师德高尚、业务精湛、结构合理、充
满活力的高素质专业化教师队伍。

学校现有省市区校“四级”名师名班主
任工作室8个，山东省教学能手、山东省优
秀班主任、青岛市拔尖人才、青岛名师等优
秀教师不断涌现。在名师引领带动下，更
多的教师实现了更优成长，学校目前有市
区级学科带头人12人，省市区教学能手47
人，立项省市区级课题17项，研究成果获
青岛市教学成果特等奖，9 项成果获区级
教科研成果奖，200 余人次在各级各类教
学评比中获奖，多学科教学经验在市区进
行交流推广。优秀的教师队伍成为学校发
展的不竭动力和宝贵财富。

当改革的理念落地为日常的风景，当
集团的赋能转化为学子的成长，青岛一中
市南分校将“家门口的好学校”从期待变成
了现实。未来学校将继续依托集团化办学
优势，在强校提质、教育强国建设征程中，
以优质教育实践回应时代命题，努力让每
一个孩子的梦想，都在这片教育沃土上灿
烂绽放。
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十二年贯通培养 铺就最优成长路
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“九年千册 书香致远”读书节启动仪式。

“十二年贯通”培养下的小初高学生对话。


