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早报10月11日讯 交出“成绩单”，
吹响“冲锋号”。按照青岛市委“作风能
力提升年”活动部署，10月10日下午，市
北区举行“作风能力提升年”活动区委部
门擂台赛。市委“作风能力提升年”活动
第十二巡回督导组组长、一级巡视员纪
家栋到会指导，市北区委书记高健出席
会议并讲话。

打擂现场，10个部门主要负责人分
别围绕各自部门承担的重点工作，用数
据、进度、实例赛成绩、亮问题、说思路、
拼干劲，进一步激发比学赶超的昂扬斗
志，强化实干实绩的工作导向，交出了今
年以来的“答卷”。

会上，市北区纪委监委、市北区委
办、市北区委组织部、市北区委宣传部、
市北区委统战部、市北区委政法委、市北
区总工会、共青团市北区委、市北区妇
联、市北区商务局的主要负责人依次登
台晒成绩、找差距、提对策。

一下午的时间，打擂的10个部门主
要负责人依次上台发言，开门见山、直奔
主题。谈成绩就用实实在在的数字，摆
问题也毫不避短，敢于动真碰硬、实事求
是。台上认真述讲，台下与会代表认真
聆听记录，述职后擂台赛现场评议、现场
统计、现场“放榜”，以集中“晾晒”的方式
砥砺前行、加压奋进。

纪家栋在点评时指出，擂台赛充分
展现了市北区委“想干事”的务实作风、
区委部门“能干事”的素质能力和市北干
部“干成事”的拼劲韧劲。当前活动正处
于实打实、硬碰硬的攻坚环节，要始终坚
持围绕中心大局，一手抓问题治理，一手
抓本领提升，以过硬作风将民生实事做
实做细，确保活动取得实效。

“区委部门在全区工作中位置特殊、
责任重大，要找准与中心工作的结合点
和发力点，在服务大局中更好实现自身
发展。”高健在讲话中提出，纪委监委机

关要聚力“做好保障”；区委办要聚力
“忠诚服务”；组织部要聚力“选贤任
能”；宣传部要聚力“讲好故事”；统战部
要聚力“画好同心圆”；政法委要聚力

“保驾护航”；工会、共青团、妇联要聚力
当好“桥梁纽带”。“接下来市北区还将专
门举办产业链‘链长’擂台，带头抓好产
业链建设发展，结合本部门职能护航经
济发展，在经济建设主战场彰显区委部
门独特作用。”

（观海新闻/青岛早报记者 刘文超
通讯员 高令杰）

早报10月11日讯 翰墨写初心，金
秋迎盛会。10月11日，青岛市老年大学与
青岛市军休老年大学合作共建签约揭牌仪
式在市军休老年大学举行。这次活动是两
校合作共建、发展强校的务实举措。

青岛市退役军人事务局党组书记、局
长孙刚，市委老干部局副局长、市老年大
学校长王青海共同为“青岛市老年大学
青岛市军休老年大学合作共建单位”揭
牌。市老年大学与市军休老年大学签订
合作共建框架协议，双方将按照“互相支
持、优势互补、资源共享、共谋发展”的原
则，在党建共建、师资互聘、课程共享、教
研互动、文化共融、设施共用、人才共育、
学分互认等方面开展深度交流合作，携手
打造青岛市老年教育工作特色品牌，为全
市老年教育事业创新发展、高质量发展作
出积极贡献，助力“活力海洋之都、精彩宜
人之城”建设。（观海新闻/青岛早报记者
陈勇 通讯员 刘朋朋 郑倩 摄影报道）

早报10月 11日讯 日前，我市出
台《关于明确我市基本医疗保险筹资有
关 问 题 的 通 知》（青 医 保 发〔2022〕24
号），就居民医保筹资等问题予以明确，
同时，我市2023年度城乡居民社会医疗
保险征缴工作全面启动。

个人缴费标准不变，财政补助标准
再提高。2023 年居民医保个人缴费继
续执行一档居民 462 元、二档居民和少
年儿童 395 元、大学生 150 元的标准，这
是自2020年以来，我市居民医保连续第
4 年维持个人缴费标准不变。同时，为
切实保障和改善民生，进一步提高居民
医保财政补助标准，每人每年再增加30
元，2023年一档居民财政补助标准提高
至850元，二档居民、少年儿童和大学生
财政补助标准提高至770元。

执行省统一政策，参保缴费和待遇
享受更规范。为进一步完善基本医疗保
险政策，规范参保缴费、顺畅待遇享受，
省医保部门对基本医疗保险参保缴费与
待遇支付有关问题予以统一，2023 年
起，我市居民医保参保缴费和待遇享受
将执行省统一政策。参加 2023 年度我
市居民医保的参保人，应在 2022 年 9—
12 月集中缴费期内缴纳 2023 年居民基
本医疗保险费，并自 2023 年 1 月 1 日起
享受居民基本医疗保险待遇；2023 年 1
月 1 日后缴费的，居民缴纳个人缴费部
分后，将设置 3 个月的待遇享受等待
期。请广大参保居民及时关注了解政策
变化，及时在集中缴费期内参保缴费，以
便及时享受待遇保障。在此之前，缴纳
2022年居民基本医疗保险费的，仍按原
规定执行。

为更好发挥职工个人账户金家庭共
济作用，我市职工参保人可以使用社保
卡个人账户金，为配偶、父母、子女缴纳
我市居民医疗保险费。例如：某职工参
保人的子女是我市在校学生，在通过学
校办理居民医保缴费后，该职工可关注

“青岛医疗保障”微信公众号，进入“掌办
大厅—掌上办·我的医保—医保个账—
个人账户近亲属共用”模块，从其本人的
个人账户金中，将为子女缴纳的居民医
保费金额395元提取到本人的银行卡账
户上使用。

（观海新闻/青岛早报记者 杨健）

早报10月 11日讯 2022“中国国
际消费电子 Leader 创新奖”（以下简称

“Leader 创新奖”）评选活动近日正式启
动。本届“Leader创新奖”由中国国际消
费电子博览会（以下简称“电博会”）联合
国家高端智能化家用电器创新中心主
办，上海热点科技、北京吉米科技、精英
汇信息科技（青岛）等产业平台机构协
办，海尔开放创新平台（HOPE）给予支
持。本届评选活动将深度融合 2022 电
博会“数智融合，创领未来”的主题，为全
球消费电子产业打造一个展示创新能力
与科技能力的专业性平台。

“Leader 创新奖”自 2012 年创办以
来，始终秉承着鼓励全球消费电子企业
自主创新、推动产业健康持续发展的理
念，赢得了海内外消费电子企业的积极
响应和踊跃报名。每届“Leader创新奖”
平均面向全球70余个国家，公开遴选百
余件海内外评选作品。

2022“Leader创新奖”评审团专家在
由国家级协会、研究院所、权威媒体组成
的基础上再度扩容，首次引进全国家电

行业唯一的国家级制造业创新中心——
国家高端智能化家用电器创新中心作为

重磅战略合作伙伴，深入洞察消费电子全
产业链技术创新，关注工业设计、技术应用
前瞻性，强化产品商业化能力和产品用户体
验度，助推我国“卡脖子”技术发展再进阶。

同时，2022“Leader 创新奖”持续融合
智能化、定制化设计方向，聚焦消费电子
领域数字化、智能化的核心需求，设置 12
大类专业大奖，下设产品创新、技术创
新、工业设计、趋势设计、智能体验、应用
创新以及年度创新先锋奖七大终端产品
类评选奖。

本届“Leader 创新奖”将持续遵循公
平、公正、公开的原则，面向企业、设计研
发机构、高校师生、创意爱好者等进行方
案征集。征集日期将截止到本年度 10 月
20 日，10 月 20 日至 25 日评审委员会对作
品进行评审，入围作品将在青岛国际会展
中心举办的 2022 中国国际消费电子博览
会上免费展出，并于开幕当天举办颁奖仪
式。 （观海新闻/青岛早报记者 杨博文
摄影报道）

“中国国际消费电子Leader创新奖”开评
面向全球征集 设置12大类专业大奖

中国国际消费电子博览会资料图片。

2023年度居民医保
财政补助标准再提高

赛成绩、亮问题、拼干劲
市北区举行“作风能力提升年”活动区委部门擂台赛

青岛市退役军人事务局党组书记、局长孙刚（左），市委老干部局副局长、市老年
大学校长王青海共同为“青岛市老年大学 青岛市军休老年大学合作共建单位”揭牌。
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翰墨飘香书写荣军初心
市老年大学与市军休老年大学签订合作共建框架协议


