
本报9月28日讯 9月23日，市北
学子张展硕在名古屋亚运会男子 200
米自由泳决赛中，游出1分43秒49的
成绩，打破亚洲纪录；9月25日，他又在
男子400米自由泳决赛中以3分41秒
28刷新赛会纪录，斩获本届亚运会个
人第七枚金牌。

张展硕是市北区青岛台东六路小
学2019届优秀毕业生。早在2013年青
岛市第三届运动会上，年仅6岁多的他
便代表市北区参赛，一举拿下7枚游泳
项目金牌。从市北的赛场起步，如今的
他站上了亚洲竞技的最高舞台。本届
亚运会，张展硕斩获7枚金牌，加冕“七
金王”，追平尘封44年的亚运会单届个
人夺金纪录，成为亚运会游泳项目首位
单届斩获七枚金牌的运动员。

据了解，近年来，市北区大力推进
“游泳进校园”工作，把游泳普及课程
纳入学校课程体系，面向小学生开展
游泳教学。这项工作既帮助孩子们掌
握水中自救技能，筑牢防溺水安全防
线，也为游泳运动储备后备人才。市
北区持续向国家、省、市各级运动队输
送多名优秀游泳后备人才。

在刚刚落幕的第二十六届省运会
上，市北区培养输送的243名运动员代

表青岛市参赛，共夺得61.11枚金牌、29
枚银牌、20.7枚铜牌，团体总分2019.15
分。其中丁浚恩、于筠溪、刘高渤航等
游泳运动员斩获17.125枚金牌。市北
区运动员金牌总数、团体总分均位列全
市前三名，为青岛争得了荣誉。

市北区教体局以“百校联动、百赛
驱动”为抓手，构建班超、校超、联超、
区级总决赛四级赛事体系。全区 90
余所中小学、19个教育共同体全面开
展赛事活动，实现班级联赛100%全覆
盖。各学校常态化组织跳绳、球类、田
径、趣味体能等各类竞赛，各教育共同
体均完成联超赛事。全区各级校内、
共同体赛事累计举办百余场，参与学
生超 4 万人次，打破过去仅特长生参
与赛事的局面，真正做到人人上场、全
员参与。今年赛事规模持续扩大，新
增赛事约120场，新增参赛学生6万人
次，校园体育氛围愈发浓厚。

市北区教体局将持续深化体教融
合，进一步夯实“游泳进校园”普及根
基，完善游泳后备人才全链条培养机
制，畅通优秀游泳后备人才输送渠道，
激励更多市北少年在更高水平赛场奋
勇拼搏。 （青岛晚报/观海新闻/
掌上青岛记者 于娜）

本报9月28日讯 日前，2026年世
界职业院校技能大赛总决赛争夺赛智能
装备应用赛道（高职组）在江苏无锡落下
帷幕，来自全国各地的 200 余支参赛队
伍同台竞技。

经过激烈角逐，由青岛职业技术学
院海尔学院教师周楠、刘居康指导的参
赛团队凭借扎实的专业功底、稳健的临

场发挥和高效的团队协作成功突围，荣
获大赛金奖。

本次智能装备应用赛道聚焦智能制
造领域装备调试、集成应用、故障排查等
核心技术，紧贴产业一线实际场景，从实
操能力、工程思维、方案设计、团队协作、
创新应用等多维度对参赛选手进行综合
考核。备赛期间，学校整合各方资源，并

邀请行业专家进行指导，全方位提升团
队竞技实力。团队师生凝心聚力、全力
攻坚，扎根实训室深耕苦练，最终取得优
异成绩。

青岛职业技术学院坚持“以赛促教、
以赛促学、以赛促改、以赛促建”的育人
理念，将竞赛标准融入日常教学，持续提
升专业建设水平和学生实践创新能力。

本次获奖是学校机电一体化技术专业群
建设的重要突破，也是学校职业教育高
质量发展的有力体现。学校将认真总结
备赛经验，深化产教融合，持续完善竞赛
梯队培育机制，力争在今后的赛事中再
创佳绩。

（青岛晚报/观海新闻/掌上青岛
记者 李沛）

本报9月28日讯 近日，2026 年青
岛市高中教学工作会在青岛五十八中高
新校区召开。会上，青岛五十八中、青岛
十七中和青岛海山学校分别围绕拔尖创
新人才培育、艺术特色办学、文化课与艺
术特长协同提质等视角作典型发言，充
分体现青岛市高中育人实现多元成才、
立足学情实施精准供给、推动不同层次
学生共同提升的新路径。

近年来，全市夏季高考成绩呈现稳
中有进的良好态势。会上，市教育局局
长杨克敏要求，深刻认识高中教学重要
地位；坚持系统思维，打好教学质量提升

攻坚战；压实“一把手”责任，抓实抓细高
中教学工作。市教育局副局长项骏总结
了成绩提升的关键因素：运用十张清单
工作；依托两组指标、八条线动力机制，
确立区间增长目标，体系推进三轮复习；
推行学习伙伴制、费曼学习法、区间赋分
制；落实增值评价、学科贡献度评价、目
标分数化管理、错题归因分析矩阵；注重
学生身心健康，实施无感式关怀。同时，
研判短板不足，明确认清形势方向、升级
认知理念、聚力攻坚落实。

市教育科学研究院院长张思峰在工
作报告中指出，此次会议旨在复盘办学

成效，对标高考改革，破解育人堵点，推
动政策落地课堂。当前，全市高中教育
实现拔尖人才培养与整体质量双向提
升，但教研、拔尖培养、多元育人、师资建
设仍存在短板。会议梳理了六大共性问
题：学生自主学习时间配置失衡、教师学
术研究能力参差不齐、学校管理重流程
轻闭环、数据挖掘运用不充分、教学改革
推进滞后、贯通育人落地不足，警示规
避“勤奋但低效”，聚焦学生思维成长。
会议部署七大系统攻坚任务，围绕目标
任务、高考研究、学校管理、教师队伍、班
级建设、学生培养、数智赋能发力；压实

拔尖人才培养清单，实施智慧科学备考，
迭代学校管理，激活教师内生动力，班级
落实“一生一策”，唤醒学生内生动力，依
托数智赋能开展个性化培养。

据了解，竞赛强基双轮驱动下，我市
拔尖人才培养取得阶段性突破。2025
年，青岛五大学科竞赛省一等奖108人，
较上一年增加 45 人；19 名学子入选省
队，在全国决赛中斩获2金11银8铜，其
中 6 人入选数学学科省队，实现跨越式
发展。

（青岛晚报/观海新闻/掌上青岛
记者 董真）

本报9月28日讯 近日，青岛市人
力资源和社会保障局公布 2026 年度事
业单位专业技术二级、三级岗位聘用
资格名单，丁鹏辉、邵瑜 2 名行业领军
人才取得事业单位专业技术二级岗
位聘用资格，任军涛等 123 名行业拔
尖人才取得事业单位专业技术三级
岗位聘用资格。截至目前，全市事业
单位专业技术二三级岗位现聘专家达
536人，高级专家人才总量持续提升，稳
居全省首位。

本年度事业单位专业技术高等级岗
位评聘工作紧扣全市经济社会发展需
求，坚持向重点专业、重点学科、关键岗
位和一线专业技术人员倾斜，评价标准
更加突出能力业绩、创新价值和贡献实
效。获聘人选来自教育、卫生、农业、工
程、文化等多个行业，均在各自专业领域
取得突出业绩。

其中，获聘的两位领军人才更是“身
怀绝技”：青岛市勘察测绘研究院副院长
丁鹏辉身处科技创新与产业创新深度融

合的前沿，以测绘地理信息技术支撑智
慧城市、自然资源、海洋经济等领域发
展，把论文写在大地上、把技术变成生产
力；青岛西海岸新区第一幼儿园正高级
教师邵瑜扎根教育这一城市公共服务的
基础领域，以绿色课程守护童年、以教育
创新辐射全国，把专业价值转化为育人
实效与城市发展动能。

近年来，青岛不断完善人才评价
管理服务机制，并在岗位资源统筹、服
务基层一线、科技成果转化、专家人才

服务等方面推出配套措施，形成全方
位、多层次的人才服务保障体系。同
时，进一步严格岗位聘任管理，细化聘
期考核指标，规范聘期考核流程，形成

“聘用管理规范、考核目标清晰、岗位
能上能下”的聘用管理机制，真正建立
起有利于人才创新发展的生态系统，
激发专业技术人才队伍干事创业活
力，为青岛经济社会高质量发展注入
强劲动能。

（青报全媒体/观海新闻记者 杨健）
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全市在聘高级专家536人 全省第一
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