
6 城事
2026/4/23 星期四

责编/于慧琳 美编/王衍斌 审读/孙勇

“什么是不平凡？把平凡的事干
好，就是不平凡！”宣讲台上，青岛机场
客舱清洁员刘燕正在用最朴实的语言
讲述着在平凡岗位上默默坚守的故
事。台下，掌声一次次响起——每个人
都能从她的故事里，看到自己的影子。
在青岛机场，让普通劳动者被看见不是
一句口号。“机场红毯”上，先模人物是
聚光灯下的主角；各类宣讲展演中，“爱
岗敬业”化作可感知的价值坐标。职工
的每一个声音、每一条建议，也被放在
了同等重要的位置。

以心为桥
民有所呼我有所应

“没想到用手机扫二维码提建议，
真有回应。”一线安检员闫瑞宸口中的
二维码，正是工会民主管理“八个一”系
列活动推出的“直通车”职工诉求反馈
平台入口。有人提议通勤路程远、下班
回家买菜不方便，不久职工超市便开到
了食堂楼下；有人建议优化班车线路，
不出一个月方案落地、站点调整到位；
有人说想在食堂吃上减脂餐，第二天窗
口就多了几道绿色菜品……自平台上
线以来，累计收到职工建议诉求100余
条，每一条建议都进入“收集—梳理—
交办—反馈”的闭环轨道，从“有人接”
到“有人办”再到“有人回”，环环相扣、
全程可查，办结率和满意率均接近
100%。这套民主管理机制的“青岛机
场实践”结出了硕果——《民主管理促
发展 戮力同心创辉煌》作为山东省唯
一优秀案例，被推荐至全国总工会展
播，在全国 142 家单位中位列第 20 名，
并获评“民航系统优秀职代会案例”。

说了有人听、听了有人办！话语权变成
了职工当家的底气，更化作了干事创业
的源源动力。

以匠为笔
技能成才路有阶梯

2024 年，青岛机场集团挂牌成立
工匠学院。这不仅是一块牌匾，更是一
整套技能提升体系。工会为职工们搭
建起了与国家、行业职业技能竞赛相衔
接的全方位练兵平台，依托“国家级—
省级—市级—集团级”四级劳模工匠培
育梯队，让每一位肯钻研、有本领的劳
动者都能找到属于自己的成长阶梯。
山东省劳动模范高占华便是这条路上

的先行者。从一名一线导航机务员成
长为民航技术专家，他在岗位上潜心钻
研、攻坚克难，凭借 HUD（平视显示系
统）技术领域的突破性成果，一步步走
到了行业前沿。他参与制定的民航行
业标准已推广至全国 25 个大型机场，
节省建设资金超15亿元，仅山东航空一
家航司就节约运行成本2.2亿元。在青
岛机场，高占华的故事并非遥不可及。
工匠学院里，每年约2000人次走上练兵
场，在技能比武中切磋琢磨。有人从操
作工成长为创新能手，有人从普通职工
蜕变为“齐鲁工匠”。“五小”创新比赛的
舞台上，近200个来自一线的“金点子”
被看见、被孵化、被推广，75个获奖项目
中，9个拿下了市级以上荣誉。

以家为名
幸福企业心有归处

“孩子有人管，上班才心安。”说起
托育园，消防救援部员工马征的语气里
满是感激。转场至胶东后，家中幼儿的
照料问题一度成为不少年轻职工家里
最棘手的事。2024年9月，青岛机场职
工子女托育园正式开园，这是全国民航
系统及青岛市国企首家自建自营的普
惠性托育园。

截至目前，托育园已累计接收了
50 多名职工子女，最小的仅 18 个月。
该实践案例获评“青岛市工会工作十
大创新项目”。在青岛机场，“幸福”二
字是具体的。社区医院就在宿舍楼
下，头疼脑热走几步就到；11万平方米
的综合活动中心，足球、健身、图书、影
音一应俱全；7个站坪共享休息室被全
国民航工会评为示范点，影音、唱 K、
按摩让一线职工在繁忙间隙也能放松
休憩；EAP 心理健康服务全年开放，累
计服务超 800 人次；每年近 60 万元的
职工互助医疗保障，为 4700 余名会员
筑起一道健康防线。职工们常说：“在
机场工作，心里就是踏实！”从扫码提
建议到成长有阶梯，从托育有去处到
心里踏实，青岛机场集团将一件件“关
键小事”办成了职工心头的“温暖大
事”。数据显示，近年来职工满意度持
续提升，越来越多的一线劳动者主动
参与到企业管理、技术创新和急难险重
任务中——这正是“把职工放在心上”
最有力的注脚。
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4月22日上午，国家先进计算产业
创新中心青岛基地在崂山区正式启
用。作为国家发改委批复成立、由中科
曙光牵头组建的先进计算领域国家级
产业创新平台，该基地的落地运行，标
志着青岛在高端算力与人工智能产业
赛道上迈出关键一步，也为青岛科创大
走廊数智产业城建设乃至山东的数字
经济发展注入了强劲的“算力动能”。

产业生态“磁吸力”持续显现

中科曙光全资子公司——曙光国
际，作为青岛市人工智能产业链链主企
业，长期深耕先进计算领域，已构建起
以国家级博士后科研工作站、山东省大
数据人才示范基地为核心的多层次创
新与人才支撑体系。此次青岛基地的
正式启用，是曙光完善全国战略布局、
深度服务区域产业发展的关键落子，更
折射出崂山区在产业培育、企业服务与
创新生态建设上的显著优势。

从产业基础看，崂山区已形成虚拟
现实、人工智能、海洋生物医药、智能制
造及工业互联网等“7+4+1”现代化产
业体系，其中人工智能产业链覆盖基础
层、技术层、应用层，集聚了一批优质企
业。曙光基地的启用，将有效补齐算力
底座、芯片适配、人才实训等关键环节，
进一步强化“链主”引领作用。

从企业服务看，崂山区坚持“全周
期赋能”：通过“繁星计划”和“繁星汇”
平台打通成果转化通道，依托 30 亿元

科创产业母基金、“人才贷”等金融工具
支持硬科技创业，并创新“基金+园中
园”招引机制，为企业提供从技术攻关
到市场拓展的系统性支持。正是这种

“既懂产业、又懂服务”的营商环境，吸
引了曙光等龙头企业在崂山持续深耕、
扩大布局。

深度融入数智产业城

当前，崂山区正全力推进青岛科创
大走廊数智产业城建设。该产业城作
为大走廊的核心承载区，规划面积约

85.95 平方公里，构建“一廊三片多园”
发展格局，目标是打造国内一流的科创
策源示范区、成果转化样板区、科产创
新深度融合区和城市数智治理先行区。

曙光基地的启用，恰与数智产业城
的发展路径高度契合。一方面，基地所
代表的先进计算与人工智能技术，是数
智产业城“7+4+1”产业体系中人工智
能、软件和信息服务、智能制造等方向
的共性支撑；另一方面，基地将联合生
态伙伴，围绕自主可控算力底座、国产
化芯片应用等开展协同攻关，直接服务
于数智产业城“突破发展智能网联新能

源汽车、低空经济等优势新兴产业”以
及“前瞻布局未来产业”的战略需求。

活动现场，还举行了“聚力国产芯”
海尔联合发布、海光（青岛）产业生态创
新与适配中心启动，以及“筑牢齐鲁自
主可控算力底座”战略签约等一系列活
动。这些举措表明，曙光基地不仅是一
个企业的研发生产空间，更是一个开放
协同的创新生态枢纽——通过适配中
心、实训平台、联合实验室等载体，链接
本地高校、院所及产业链企业，加速科
技成果从“可用”向“好用”跨越。

打造全国领先的科产城强区

随着国家先进计算产业创新中心
青岛基地的正式运行，崂山区在先进计
算与人工智能领域的产业集聚效应将
进一步放大。下一步，崂山将以该基地
为算力中枢，持续推动科技创新与产业
创新深度融合，做强虚拟现实、人工智
能等七大重点产业，突破智能家电、低
空经济等四大优势新兴产业，并超前布
局太赫兹、海洋电子信息等未来产业。

在 青岛科创大走廊的整体框架
下，数智产业城也将依托曙光基地等
龙头项目，加快盘活低效用地、完善公
共配套、深化校地融合，真正实现“以
产兴城、以城促产、产城融合”。一个
更具竞争力的数智产业高地，正在崂
山加速崛起。
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扫码有回应 带娃有托育 看病有医院
青岛机场集团把职工放在心坎上，有诉求扫码反馈就有回应

托育园让职工无后顾之忧。青岛机场供图

国家先进计算产业创新中心落地青岛
中科曙光牵头打造算力枢纽，崂山区迈出高端人工智能产业关键一步

中科曙光。崂山区供图


