
首席技师来青修地铁

1975年出生的尹星，外表瘦削表
情严肃，正值壮年却已是一头白发。
钢铁生产过程中，铁矿石等原料需要
使用火车输送，尹星1994年毕业后进
入莱钢，和同事们便负责这些车辆的
维修工作。从最初的蒸汽动力，到后
来的内燃、电气，这些机型尹星都接
触过。勤奋好学的尹星，工作中很快
就脱颖而出。2015 年，青岛地铁招
聘，拥有省冶金行业首席技师称号的
尹星，受聘到了青岛地铁，成为青岛
地铁运营公司车辆部的一名员工。

来青时尹星的孩子还小，青岛地
铁按照政策要求，帮忙解决了孩子的
入学问题，避免了他和家人两地分
居。“企业有人情味，帮忙解决困难，
身为一线职工，我只有加倍努力才能
回报。”尹星说。

刚进入公司，尹星便肩负4种不
同型号工程车辆的检修重担，由于许
多工程车都是初次接触，对于车辆性
能、器件不是很熟悉，检修之路可谓
是困难重重。为了能让自己尽早进
入工作状态，掌握检修技能，他带领
团队挑灯夜战，连续三个月反复查线
核图、进行故障分析。英语零基础的
他，用专业字典逐字逐句地查出每个
单词，凭借多年的生产经验和不服输
的精神，不仅攻克了检修难题，同时
将这些资料转化成通俗易懂的维修
指南。在破解“工程车夜间驾驶作业
无信号自动防护”这一行业难题中，
他带领“党员先锋队”进行“城轨工程
车辆行车安全防护设备”的研发，与
团队成员深入现场仔细研究，通过百
余次反复试验和修正，如期完成项目
并取得了突破性成果，填补了国内城
市轨道交通行业“轨道车安全防护设
备”的空白，同步在深圳地铁投入应
用，推广价值高达1000多万元。

工作中，尹星时刻以党员的标准
严格衡量、约束自身的言行，各项工
作中他都力求率先垂范，不断提高综
合素质和业务能力。他常说：“要做
就要做到最好。”他这么说的，也是这
么做的。他主导实施了《电客车一系
叠层橡胶弹簧调整辅助顶升工装》等
技术创新项目 20 多项，获得国家实
用新型专利 10 项，发表技术论文 35
篇。其中他参与的《智能检修机器人
在电客车检修中的应用研究》，成功
将智能化融入到轨道交通列车检修
作业中，实现了由“人工传统”向“智
能高效”的转变，通过技术创新等形
式每年降本约100余万元。

攻坚克难成了“活电路”

在轨道交通维修行业，地铁工程
车的夜间作业安全曾经一度是困扰各
地铁公司的“痛点”。由于地铁检修作
业需要在深夜和凌晨的运营“空窗期”
进行，客观上会导致地铁乘务人员容
易出现疲劳现象，带来安全隐患。青

岛地铁团队通过100多次反复试验，
首创适合工程车辆的行车安全防护设
备，破解“工程车夜间驾驶作业无信号
自动防护”这一行业性难题，吸引多家
地铁公司前来调研，并在深圳地铁等
多地得到推广应用。这一创新成果便
是由青岛地铁运营分公司工程车辆检
修技师尹星牵头完成。

在运营发展初期，摆在尹星面前
的，是一道道技术壁垒。“像钢轨打磨
车这种‘洋设备’，从图纸资料到车载
微机操作面板全是英文，遇到检修技
术难题只能请教‘洋专家’，想要取得
成绩十分困难。”尹星回忆起当时的
难关，依旧难掩受制于人的无奈。在
一次检修项目中，厂家坐地起价，大
家一筹莫展，尹星却说：“老外能行我
们也能行！”他带领技术团队攻坚克
难，深入钻研、反复实验。技校出身
的他，英语基础十分薄弱，但凭着一
股劲头，一个词一个词查、一行一行
翻译，硬生生啃下几十万字的图纸资
料，慢慢甩掉了厚厚的电路图纸，将
车辆上1000多条电路“复印”在大脑
里，成为了有口皆碑的“活电路”。经
过不懈努力，他不仅带头攻克了许多

“卡脖子”难题，还总结出了一套“尹
星故障排除六步法”，大大提高了地
铁检修效率和水平。

让工匠精神开花结果

一花独放不是春，百花齐放春满
园。尹星认为，作为一名检修技师，
必须要将自身掌握的业务、本领传授
给更多年轻员工，助力更多工友成为
能工巧匠。2016 年开始，青岛地铁
以技师工作站为锚点，推动人才培养
计划，尹星“倾囊相授”，成为技师工
作站的领衔人。

万事开头难。工作室成立初期
物资短缺，一些工作面临“无米之
炊”，难以开展。为了持续推进项目
研究，尹星只能到各生产车间借用工
作台和各种物料，并时常自费购买材
料保障科研；面对工友不同的技能薄
弱环节，尹星跑遍车间，挨个询问、研
讨，制定相应培训授课方案……即便
面临种种困难，尹星也不曾言弃，带
领团队成员摸索前行，仅用了半年时

间工作室就初见“雏形”，并得到快速
发展，先后升级齐鲁技能大师特色工
作站，获评市级劳模创新工作室，使
青岛地铁在车辆检修创新平台领域
迈出了关键的第一步。

如今的工作室，培育和带动出多
名国家、省、市级劳模、工匠、首席技
师、技术能手等先进人物，但尹星的
脚步从未停止。尹星表示，依托这个
平台，他将做好传帮带的工作，将培
训做精做强，不断为青岛地铁输送更
多技能人才，让工匠精神在青岛地铁

“开花结果”。

创新助力“智慧地铁”建设

创新是引领发展的第一动力。
尹星始终保持创新的意识和追求卓
越的精神，坚持技改拉动、创新驱
动。如何不被“绿色门槛”绊住、不被

“绿色壁垒”困住，在减碳压力下寻求
碳机遇成为青岛地铁生产运营的必
修课，尹星紧盯轨道交通行业发展趋

势，聚焦车辆检修痛点难点，汇集公
司内外优秀资源，带领团队研发出地
铁列车电气元器件综合试验台、永磁
牵引电机项目，年度平均节能效果在
15%以上，二氧化碳年排放量减少70
吨以上效果，达到国内领先水平，实
现了从跟跑到领跑的全方位突破。

谈及智能运维，尹星眼里就亮起
了一道光。与人工检修相比，机器人
检修的效率更高，限制条件更少，安
全性更强，还可以消除一些人为因素
对检修结果的影响，他牵头开展《城市
轨道交通车辆智能检修机器人系统研
发及应用》项目研究，此项目是国内外
首次在城市轨道交通车辆日常检修领
域应用人工智能机器人技术的项目，
每年可节省人工成本 3000 万元以
上。今年，经过培训，尹星又拿到了电
客车和工程车的驾驶证。如今的尹
星，仍是一身工装，脚踏绝缘鞋，奔走
在检修车间与工作室之间。

观海新闻/青岛晚报/掌上青岛
记者 徐美中
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他是地铁工程车“首席医师”
青岛地铁检修工尹星：扎根一线让地铁运营更“智慧”

“他在创新创优的工作中有一股‘轴’劲儿！”“认
死理、不放弃，没有他干不成的事！”这是青岛地铁集
团有限公司运营分公司同事们对尹星的评价。作为
一名“地铁工匠”，青岛地铁运营分公司运营二中心
车辆运维检修工、技师尹星是大家公认的“轴人”。
他扎根一线大胆实践，无论是检修运维还是科研技
改，都苦心钻研、不断创新，用坚守成就着轨道交通

“畅达幸福”的愿景。
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工作中的尹星工作中的尹星。。


