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致敬青岛工匠致敬青岛工匠
系列报道

今年6月29日，青岛市十七届人大常委会第十次会议
表决通过了市人大常委会关于设立“青岛工匠日”的决定，决
定自2023年起，将每年的7月26日设立为“青岛工匠日”。
这既是对青岛历史工匠的致敬，更是对青岛“世代匠心”的传
承，让“时代匠心”的精神源远流长、与时俱进。

以市人大常委会决定的形式设立“青岛工匠日”,以城市
名义致敬工匠，对于进一步提升工匠人才荣誉感，激励职工
建功立业，加快高技能人才队伍建设，叫响“青岛工匠”品牌，
打造“工匠之城”和现代产业先行城市具有重要意义。

今日起，本报推出“致敬青岛工匠”系列报道，展示那些
活跃在一线的青岛工匠风采，以激励更多的人学习和弘扬
工匠精神，走技能报国、技能成才之路，在促进产业转型升
级，推动经济社会高质量发展的征程上再立新功。

驾驶室里创造吉尼斯纪录

郭凯来自山东乐陵一个偏远农村，16岁就辍学打
工。2005年，一个偶然的机会，郭凯成为了山东港口
青岛港前港公司的一名装载机司机。在前港公司，装
载机司机主要负责煤炭、铁矿石、矿粉等干散货物的
接卸。他们要把驾驶的装载机吊进船舱，然后将舱内
的干散货卸出来。在港口的生态链条中，货物的接卸
是至关重要的一环，尤其是干散货的接卸，只有尽可
能地实现货物的“颗粒归仓”，才能做到让货主满意。

虽然曾经有过在建筑工地开装载机的经验，但第
一次走进船舱作业，郭凯还是感受到了这份工作的不
易。在矿石船的接卸中，由于对新环境不熟悉，船舱
里还剩余了近万吨的铁矿石，无法用装载机清理，老
师傅们只好用铁锨和扫把清理，看着师傅们的身影，
郭凯的心里像打翻了五味瓶，有种说不出的难受。

这样的经历让郭凯下定决心，一定要好好钻研装
载机技术，争取每次干完都能“一次通过”。每天操作方
向、油门、挡位上万次，一遍遍地看位置、练手感、找诀
窍。为了省出时间学原理、练操作，他甚至舍不得拿出
时间去食堂吃饭，他让工友带包子在车上吃，恨不能把
铺盖卷搬到车上。半年以后，郭凯的手上磨起了茧子，
技术也有了质的提升，清舱速度和质量很快超过了其他

司机。凡是他清过的舱，几乎很少留底子，一天干下来，
可以减少人工清舱量上百吨，按照每人每天10吨，可以
为公司节省10个人力，还大大节省了船舶在港停时。

由于技术过硬，郭凯走上了央视舞台。2015年，他
受邀参加中央电视台第一季《挑战不可能》，在这个节目
上，他克服坡度连续增加、没有训练与彩排时间、烟花受
潮等不利因素，驾驶装载机倒立，成功点燃七米高处的
烟花，把不可能变为了可能。2016年，他又走上中央电
视台《吉尼斯中国之夜》的舞台，驾驶装载机在1分钟内
开启了30瓶啤酒，成功打破吉尼斯世界纪录，向全世界
展示了新时代产业工人领先世界的“中国技能”。

码头创客从“驾驶室”走向“远控室”

智慧化、绿色化已是全世界港口发展大势所趋。
山东港口青岛港又一次走在了前面，2022 年 6 月 28
日，青岛港全自动化码头桥吊平均单机作业效率达到
60.18自然箱/小时，第九次刷新自动化码头装卸效率
世界纪录。

作为一名装载车司机，郭凯时刻关注着港口的发
展，他深深意识到，自动化码头将会给港口带来一场
变革，传统的码头工人也面临着转型。2020 年 3 月，
山东港青岛港前港公司干散货智慧绿色码头项目正
式立项，组建“伟丽创新团队”，正式开启了传统干散
货码头向智慧绿色转型升级的“山港路径”。郭凯作
为项目团队的主要成员之一，主要负责流动机械的自
动化远控改造。这意味着，郭凯和他的同事们，将不
用在严冬和酷热天气进入高温的驾驶舱，只需要在驾
驶室里就能实现货品的装卸。

有了想法就立即付诸行动。为了搜集数据材料，郭
凯白天穿着厚重的防护服，冒着高温中暑的风险，下至深
达20米的船舱，顶着近40摄氏度的高温，采集关键数据，
晚上与团队成员进行汇总分析数据。经过连续四个多月
的奋战，他们累计采集各样数据8000余条，形成了完整的
数据链条，一举攻克船舱内5G信号覆盖率不足的难题。

装载机攻关调试 3个月，郭凯在现场盯守了 3个
月，每天早上六点多出门干到深夜回来，不间断进行
记录和试验，仔细分析每一处可能存在的异常和缺陷
情况。经过不懈努力，2022 年 1 月，他和团队圆满完

成卡特980H装载机的远控清舱试验调试工作。
2022年6月，“伟丽创新团队”负责的干散货智慧

绿色码头建设项目取得显著成效，以小港池为示范点
正式投产运行。项目建设以来，团队共攻克了600余
项行业难题，率先完成传统干散货智慧绿色码头的升
级改造，赋予9大机种、20多台老旧设备全新的“中国
芯”“智慧芯”，打造了美丽中国的港口样板。

以身作则把工匠精神发扬光大

工匠精神的可贵之处不仅在于对工作的精益求
精，更在于这种可贵品质的传承。在山东港口青岛
港，1985年出生的郭凯已经成为年轻的“老师傅”。作
为团队里的技术大拿，郭凯承担着带徒弟的职责。

对于工匠精神的传承，郭凯有着自己的见解。面
对每一位徒弟，郭凯除手把手教他们基本的操作技能
外，更注重通过自己的言行感染他们，让徒弟们把工
作当成一份事业。“我总是告诉他们，一定要热爱自己
的工作。”郭凯说，只有热爱才会让他们在每一次操作
时精益求精，也只有热爱才能让他们不断创新。

如今的郭凯已经是桃李满天下。作为公司“青工培
养计划”教练员，郭凯时刻不忘“传帮带”的职责，成功带
出了157名徒弟，其中5人当上了班长，7人考取了技师，
55人成长为既能开装载机、挖掘机，又能开自卸车、环保
车的“全能型”司机，先后创出“争分夺秒”“巧运速装”等
30多项集团员工品牌，26次在集团级及以上职业技能大
赛中斩获冠军。徒弟高磊、郝立坤等连续获得“全国交通
技术能手”、山东省“富民兴鲁”劳动奖章、山东港口“青年
岗位能手”等荣誉称号，在集团、公司装卸生产会战中屡
创佳绩，打造出来之能战、战之必胜的“铁骑精英”品牌团
队，多次打破单班单船接卸新纪录，创出流机年度火车装
车总量新纪录，助力公司22次刷新铁矿石装卸世界纪
录，为港口装卸作业提质增效作出突出贡献。

郭凯坚信，无论从事什么工作，只要具有“择一事
终一生”的执着专注、“干一行钻一行”的精益求精、

“偏毫厘不敢安”的一丝不苟、“千万锤成一器”的卓越
追求，就能以勤学长知识、以苦练精技术、以创新求突
破，在平凡岗位上干出不平凡的业绩。

观海新闻/青岛晚报 记者 李沛

郭凯：码头“装载机大王”的传奇
创造装载机开啤酒瓶吉尼斯纪录 参与自主研发无人驾驶装载机

开栏语

一位码头工人可以在平凡的岗位上走多远？山
东港口青岛港装载车司机郭凯用他的人生经历践行
着答案。

2005年，20岁的郭凯以农民工的身份进入山东
港口青岛港，成为了每天与煤炭、铁矿石打交道的装
载机司机，就是在方寸之间的驾驶室里，他抵达了码
头工人所能达到的最高高度。31岁，他登上央视成
功挑战吉尼斯纪录并获得“全国优秀共产党员”殊
荣；34岁，他作为代表登上了国庆70周年彩车。

进入山东港口青岛港18年，他始终坚持“把职
业当事业，把岗位当舞台”，用匠心铸初心，不断超越
自己，时时处处践行“执着专注、精益求精、一丝不
苟、追求卓越”的工匠精神，展示新时代中国工人技
能精湛、世界一流的新形象，实现了从农村娃到冠军
级操作能手的“逆袭”。
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郭凯正在操作装载机郭凯正在操作装载机。。

郭凯参与研发无人驾驶装载机郭凯参与研发无人驾驶装载机。。


