
河南省新蔡县一家民办

养老院拥有近百张床位，但陆

续入住的老人只有30人左右。

大多数老人是在身体或智力方

面存在问题，因家庭无法妥善

照顾被送了过来。门卫陈忠鹏

说，当地许多农村老人每年只

有1000多元养老金，还不够在

养老院住一个月。

在入住率低的问题上，公

办养老院和民办养老院面临

相似的困境。河北某县民政

局养老科一位负责人告诉记

者，公办养老院只接收特困人

员，一应开销由财政负担，但

全县 5 个公办养老院的平均

入住率还不到50%，绝大多数

特困老人仍选择居家养老。

不足半数的入住率

养生健康
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04 养老周刊

记者在河北、安徽和河南

采访时，不少养老行业人士表

示，希望政府鼓励社会资本在

农村开办小型养老院，解决老

人入住养老院的“最后一公里”

问题。

此外，改革公办养老机构

运营机制，面向全体老年人提

供“普惠可及”养老服务，也是

值得探索的一个方向。

着眼于未来，补齐农村养

老服务短板仍需从两方面发

力。一是补“钱”。继续利用

消费补贴，加快长护险制度在

农村地区延伸覆盖，早日实现

农村失能、半失能老年群体全

覆盖，切实减轻农村老年人获

得有效养老服务的经济压力，

牵引养老服务资源外溢、下沉

至农村。二是补“人”。细化

农村养老政策，激励同村人、低

龄老人、养老服务人员提供照

顾服务，发挥好农村社区“熟人

网络”在照护方面的独特情感

优势，加强对照护人员的专业

技能培训，让养老福利普惠更

多失能老人。 刘保奇

农村养老协调衔接机制如何完善？

拙著《面对银色浪潮》系华文
出版社于1999年出版，至今已二
十多年了。蓦然回首，现在我已
从一个社会问题的观察与研究学
者成为银色浪潮中的一员了。

最近读了日本作家渡边淳
一的专著《优雅老去》，书中为老
年人开出养老的良方，使人感到
温暖又亲切。我们应该创设条
件让每个老人安享晚年，实现

“乐以忘忧，不知老之将至”。
退休后我继续以一个社会

学者和老年人的双重身份观察
体验“银色浪潮”。我身边的同
事、发小、文友、驴友、泳友，他们
丰富多彩的多元生活方式，把这
个浪潮推向波澜壮阔的天地。我
们单位退休的同事几乎都发挥了
令人耳目一新的潜能：老院长视
频制作不逊于青年人，视频被各
大网站采纳；有的先生著作等身
仍在著书立说，翰墨中彰显着自
身的风姿；有的自驾游历全国，无
人机航拍；也有的朋友在小红书
上直播带货，风生水起……

我所看到、观察到的还有许
许多多困难重重的老年人，空
巢，子女不在身边，行动困难，慢
病，失能卧床在养老院等，这样
的家庭还在不断增加，他们的晚
年是国家和社会关注的重点，特
别是那些急难愁盼的事情比丰
富多彩的文化生活更亟待解决。

渡边淳一提出“活好后半生
才是关键”！呼吁老年人要有钝
感力，即表面上迟钝木讷，实际上
应该以积极开朗从容淡定的态度对
待生活。优雅老去需要的钝感力
是我们赢得美好生活的手段和智
慧！在人类命运共同体的浪潮中，
愿天下的老人一起活好后半生！

（作者系本报特约评论员、青

岛社会科学院研究员）

也谈“优雅老去”
刘同昌
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数据显示，截至2025年底，我国60岁及
以上人口达3.23亿人，占总人口的23%。根据
预测，到2035年左右，我国60岁及以上老年
人口将突破4亿，在总人口中的占比将超过
30%，进入重度老龄化阶段。当前，我国农村
养老服务还面临哪些现实问题？农村养老还
有哪些困难需要进一步推动解决？记者在河
南、河北、安徽等多个县市的养老院走访时发现，
无论是公办养老院，还是普惠型民办养老院，不
少养老院入住率难以超过50%，部分民办养老院
经营游走于盈亏线上。

老人住进养老院的最重

要原因是希望得到专业照

护。然而，缺乏专业护理人

员是许多农村养老院的普遍

困境。

河北一位民营养老院负

责人坦言，根据国家养老机构

服务人员配比要求，养老院护

理人员与完全失能人员是1：3、

部分失能人员是1：6、自理人员

是1：15。实际上，很多基层养

老院难以达到这个要求，一是

愿意干这行的人本身就少，二

是养老院也开不出太高工资，

难以吸引专业人才。

在人力资源社会保障部

近年发布的“全国招聘大于求

职‘最缺工’的 100 个职业排

行”中，养老护理员居于前列。

安徽某县民政局一位负

责人介绍，目前，该县专业护

理人员的持证率是 18%。受

人才培养、管理水平、薪资待

遇等多种因素的制约，农村养

老机构也面临专业护理人员

配比低的难题，很难达到上级

要求。

配比偏低的专业护理人员

农村老人收入低、专业护理人员少、补贴兑现不及时

入住率不足半数 民营养老机构盈利难

在安徽临泉县宋集镇一条

乡道边上，有一座养老院，其前身

是一家武术学校。据负责人介

绍，养老院设有60张床位，实际

入住老人有30多位，负责管理、

烹饪和护理工作人员有6人。

这位负责人给记者算了一

笔账：30多位老人入住，按照每人

每月1500元的费用计算，每月收

入总计4.5万元。6名员工平均

工资为5000元，每月人工成本就

已达到3万元，再加上老人用餐

每月1万多元和水电费，“算下

来根本不挣钱”。“政府会给补

贴。但由于地方财政紧张，很

多补贴难以及时兑现，有时经营

了四五年时间才能拿到一年补

贴。”上述负责人无奈地说。

难以盈利的民营养老院

在许多基层民办养老院里在许多基层民办养老院里，，一位员工一位员工

往往要身兼多职往往要身兼多职。。
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