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特大喜讯，感恩回馈！一年量6瓶原价999鹿血鹿鞭牡蛎肽，现在只要99元，60片大瓶装，
加量不加价！本次活动不计成本，不图利润，只为赢得您的好口碑，每天仅限前30名！

高品质鹿血鹿鞭牡蛎肽,放心可信,食用方便,吸收好,每天1片,关爱中老年人生活！

随着年龄的增大，诸多健康问题
困扰着中老年朋友，中老年朋友平时
补充营养尤为重要。但日常膳食中
很难补充中老年人缺少的营养成
分。鹿血鹿鞭牡蛎肽自上市以来深
受广大中老年朋友的青睐，是当下中
老年朋友的优选。

高含量鹿血鹿鞭牡蛎肽，选用
鹿血、鹿鞭、牦牛鞭、驴鞭、牡蛎、山
药、黑芝麻、枸杞子、海参、蛹虫草、
玛咖粉等为原料,经高科技萃取提

纯，每粒高达 700mg，一天只需 1片。鹿血鹿鞭
牡蛎肽让您精力旺，身体壮，生活品质高，幸福
又自信。

感恩回馈！6瓶只需99元!
为感恩中老年朋友长期对我

们的支持和信赖，特举办“特卖惠
民活动”，本报读者打进热线可参
与一年量6瓶99元特惠活动，活动
仅限7天，领完即止！

6瓶只要 元99鹿血鹿鞭牡蛎肽 一年量
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清明节将至，扫墓祭祖的活动
将会不断增加，稍有不慎就会引发
森林火灾。湖南嘉禾县人民法院
公布一起近年来审理的森林火灾
典型案例，以案为鉴，自觉增强森
林防火意识。

基本案情

2018年 2月 14日上午，侯某和
家人一同前往嘉禾县珠泉镇某村
山上进行祭扫，其间，侯某用随身
携带的打火机点燃鞭炮，在侯某等
人离开后，鞭炮纸屑复燃引燃附近
杂草，并迅速蔓延引发森林火灾。
经鉴定，本次森林火灾的过火总面
积为 1501.9 亩，其中过火有林地面

积328.7亩；楠竹未成林造林地39.1
亩；苗圃地 10.5 亩；灌木林地 138.5
亩；宜林荒山荒地 794.1亩；非林地
面积191亩。造成直接经济损失共
计人民币194946.81元。

法院判决

被告人侯某因过失引发森林
火灾，过火林地面积达 328.7亩，其
行为已构成失火罪。鉴于被告人
侯某能主动投案，如实供述犯罪事
实，侯某亲属还与本案被害人达成
调解协议，赔偿了被害人经济损失
并获得了谅解，亦可酌情从轻处
罚。被告人侯某犯失火罪，判处有
期徒刑一年，缓刑二年。肖佳兰

清明祭祀存侥幸 失火烧山终判刑

超龄农民工享有保险
权益

基本案情：何某，65岁，
系进城务工人员。2022年3
月31日，何某在骑电动车至
某科技公司上班途中发生交
通事故，导致身体多处骨
折。经交警部门认定，何某
对事故的发生承担次要责
任，后何某被县人社局认定
为工伤。原告某科技公司认
为，公司与何某未签订劳动
合同，县人社局《工伤认定决
定书》违背了客观事实，且何
某发生交通事故受伤时 63
周岁，已超过法定退休年龄，
不符合作为劳动关系主体的
条件，被告县人社局作出的
行政决定缺乏法律依据，遂
诉至法院，请求法院撤销其

《工伤认定决定书》。

处理结果：法院认为，
虽然何某未与科技公司签
订劳动合同，但工资往来和
有关证据能够证明双方存
在事实劳务关系。何某系
超过法定退休年龄的农民
工，尚未享受基本养老保险
待遇，根据国家有关规定，
何某符合工伤认定的主体
条件，用人单位应承担工伤
保险责任。因此，原告要求
撤销该《工伤认定决定书》
没有事实和法律依据，驳回
某科技公司的诉讼请求。

“银发打工族”人身损
害有权获得赔偿

基本案情：张某，65岁，
根据被告某物业公司工作
安排，负责维修、水电和高
压电工等工作。张某受物
业公司日常管理并领取物
业公司发放的劳务报酬，但
物业公司未与张某签订劳
务合同。张某在更换地下
100吨生活用水水箱的进水
阀时，因物业公司提供的竹
梯横档突然断裂，导致张某
摔伤致多根肋骨骨折。经
司法鉴定，张某左胸多发性

肋骨骨折，评定为十级伤
残。物业公司不同意赔偿，
认为张某擅自单人操作、未
使用铝合金梯的行为不符
合安全规范，应当自行承担
责任。张某诉至法院，要求
物业公司承担赔偿其残疾
赔偿金等费用。

处理结果：法院认为，
张某根据某物业公司指示
从事维修工作，受该物业公
司日常管理并领取劳务报
酬，双方虽未签订劳务合
同，但成立事实上的劳务关
系。依据相关法律规定，提
供劳务一方因劳务受伤，可
就医疗费、误工费、护理费、
交通费、残疾赔偿金等项目
请求赔偿。本案中，物业公
司表示张某为单人操作不
符合安全规范，事发时物业
公司仅安排张某一人从事
水箱维修，并使用公司提供
的劳动工具。物业公司作
为接受劳务的一方，未采取
必要的安全防护措施，也未
进 行 有 效 的 安 全 教 育 培
训。因此，物业公司具有过
错责任，应当承担张某摔伤
的各类赔偿费用12万元。

银发打工族 劳动权益莫忽视

日前，中国老龄协
会发布 2023 年度全国
老年人权益保护典型
案例。其中两起案例
涉及到“银发打工族”
权益保护，值得关注。

以案说法

基本案情

尹某某、唐某某均系某
老年公寓养老人员。两人
因琐事发生过抓扯。某日，
唐某某趁护工离开之际，从
自己房间内拿了一根铁棍，
在尹某某熟睡时击打其头
部致其死亡。后唐某某被
司法鉴定为：1、器质性智能
损害（痴呆）；2、唐某某案发
时 具 有 限 定 刑 事 责 任 能
力。在刑事案件审理期间，
唐某某因病死亡，刑事案件
终止审理。后尹某某的继
承人李某某起诉某老年公
寓及唐某某的继承人，要求
赔偿。

裁判理由

审理法院认为，唐某某
采取暴力手段非法剥夺尹
某某生命，应当承担刑事以
及民事赔偿责任。因唐某
某已经死亡，对受害人的民
事赔偿应当在其遗产范围
内进行。某老年公寓对入
住的人员负有安全保障义
务，其未尽到安全保障义务
造成他人损害的，应当承担

民事责任。本案中，某老年
公寓未及时清理装修后遗
落的铁棍等危险物品，致唐
某某持有铁棍，且未对入住
的存在智力障碍的老人采
取专人护理措施，未尽到防
范、维护的基本安全保障义
务，故对于尹某某的死亡应
当承担30%的补充责任。

典型意义

《中华人民共和国民法
典》第一千一百九十八条第
二款规定“因第三人的行为
造成他人损害的，由第三人
承担侵权责任；经营者、管
理者或组织者未尽到安全
保障义务的，承担相应的补
充责任。经营者、管理者或
者组织者承担补充责任后，
可以向第三人追偿”。养老
机构与养老人员建立养老
服务合同关系后，对养老人
员存在法定和约定的安全
保障义务。因第三人行为
造成养老人员损害的，首先
应由第三人承担侵权责任，
但是如果养老机构疏于履
行安全保障义务的，养老机
构应承担相应的补充责任。

痴呆老人打杀院友 老年公寓被判担责

最高人民法院涉老服务犯罪典型案例③


