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随着江苏常州、山东烟台携
手跻身 GDP 万亿之城，至此，中
国万亿之城的数量增至26座。

常州、烟台携手晋级

作为“万亿俱乐部”中人口最
少的新晋城市，常州的“制胜之道”
和“独门绝技”在于新能源产业。

烟台成为山东第 3 个万亿
级城市。烟台近年来聚焦“9+
N”制造业集群，推行 16 条重点
产业链“链长制”，大力发展绿色石
化、海工装备、汽车产业、生物医药
等领域。

“这两个城市GDP突破万亿
元，源自对新发展理念的践行，
牢牢抓住了高科技产业作为创
新驱动发展的引擎，催生新产
业、新模式、新动能。”商务部研
究院学术委员会副主任张建平
表示。

26座万亿之城意味着什么

城市的活力也是国家发展
的重要推动力。这 26 座万亿之
城无疑是中国的核心城市群体。

鉴于各地 2023 年的 GDP 情
况尚未完全公布，暂且将这26城
2022 年的 GDP 相加，可得到约
47.9万亿元的GDP总量。

“中国是全球经济增长最大
贡献国，连续多年对世界经济增
长贡献率超30%。中国经济的成
长背后，这26个万亿城市可以说
是领军者和先行军。”张建平表
示，“万亿之城”是引领中国创新
驱动发展、低碳绿色发展、高水
平开放发展，以推动中国高质量
发展的重要城市队伍。

这26座万亿之城，在产业结
构调整、科技创新、人才引进等
方面都走在了前列，正在成为中
国经济发展的新引擎。

当然，发展中的挑战也不应
回避。以南北分，万亿之城里有
南方城市19座，北方城市7座；按
东西分，东部城市有19座，中部城
市4座，西部城市3座，这也意味着
区域发展不平衡不协调是下一步
需要加力解决的问题。左宇坤

中国万亿之城增至26座
意味着什么

春节将至，年夜饭的
准备开始“火”起来。与
往年不同的是，不管是在
餐 馆 还 是 在 家 里 ，预 制
菜都在“抢占”年夜饭的
餐桌。

关于预制菜，一些貌
似分裂和矛盾的现象，令
人好奇。江苏省消保委
此前发布的预制菜消费
调查报告显示，62.32%的
消 费 者 表 示 ，预 制 菜 品
口 味 一 般 。 但 与 此 同
时 ，从 最 近 电 商 统 计 的
数 据 看 ，一 些 主 打 年 夜
菜的预制菜销量却是一
路走高。

即 便 超 过 六 成 的 消
费者表示预制菜品口味
一般，但对于预制菜“抢
占 ”年 夜 饭 餐 桌 的 新 变

化 ，大 众 还 是 展 现 出 了
极大的包容。这是否意
味 着 ，大 家 其 实 对 年 夜
饭 的 口 味 没 那 么 看 重
呢？事实或许还真就如
此 。 我 们 知 道 ，年 夜 饭
尽管被称作一年最重要
的 一 餐 ，但 这 种“ 重 要 ”

主 要 还 是 体 现 在 氛 围 、
过程和仪式感上，一家人
围坐一团绕着年夜饭的
餐桌留影一张“合家欢”，
也便是大功告成了。当
年夜饭越发偏向于“视觉
系”，菜好不好吃，或者说
是不是每道菜都好吃，其

实没那么重要。
如 今 不 少 年 夜 饭 预

制 菜 ，属 于 大 菜 硬 菜 横
菜，主打个有排面、能出
片，这很是投合了当下晒
图 发 朋 友 圈 的“ 刚 需 ”。
再者说，准备年夜饭本就
是辛苦活，父母们经常是
为了晚上的一顿饭要忙
一整天，劳心劳力。如今
既然有了“乐得清闲”的
替 代 方 案 ，又 何 乐 而 不
为。对于一些人来说，准
备年夜饭，乐在其中。而
对于另一些人来说，准备
年 夜 饭 却 是 不 堪 其 重 。
对 于 后 者 来 说 ，预 制 菜
带 来 的 更 多 是 某 种“ 解
脱”，是那种不必勉为其
难做菜、可以轻松过年的
畅快。 然玉

乐得清闲！预制菜“抢占”年夜饭餐桌

最近几天，中车株洲
电力机车研究所有限公司

（简称“中车株洲所”）的年
会“火”了，被广大网友称
为 现 实 版 的《年 会 不 能
停》。其走红的原因，是因
为其中的一档吐槽节目，多
位员工在节目中现场密集
吐槽领导，引起了广大网友
的感慨，纷纷点赞该公司开
明、开放的企业文化。

记者从中车株洲所获
悉，该公司于 1 月 27 日召
开总结表彰暨新春联欢
会，走红的节目为歌舞剧

《领导说的对》。节目视频
显示，该节目的表演者主
要有 12 人，分阶段进行。
节目中金句频出，现场观
众掌声、喝彩声更是不停。

新员工吐槽犀利，“画
的饼就没看见，反而黑锅
先出现，算了吧，忍气吞声
又一年”“扯皮、甩锅，神仙
打起来；内卷、躺平，样样

都无奈”“能者多劳没发
财，吃瓜摸鱼好自在，工资
却区分不开”“看着你朝令
夕改，看着你不懂怜爱，看
着你指桑骂槐，还不如给
个痛快”。

老员工吐槽更狠，“领
导号召必须跟他整齐划一，
左边跟我一起学华为，右边
加班时长要翻倍”“在你绩效
协议上打个勾，评优评先却
摆摆手”“任劳任怨奋斗数十
年，工资倒挂凉心头”“还演
节目啊，人都要被薅秃了”

“还没吃够大饼呢，到头来还
不是领导说的才对”。

中车株洲所官方微信
公众号如此介绍上述节
目，“这个节目有笑点、有
亮点、有雷点，也辣度十
足。据说因为槽点越吐越
少，编剧焦虑得都快秃顶
了，好不容易终于憋出了
收官大招。”

中车株洲所相关工作
人员表示，上述吐槽节目
并不是今年第一次才有，
已经办了三年，“只是内部

轻松娱乐一下。”该工作人
员说，这是他们的一种常
态，“因为中车株洲所的企
业文化还是相对比较开明
开放的。”

记者注意到，中车株
洲所 2022 年和 2023 年年
会上，均表演了情景剧《领
导说得对》。

工作人员说，上述节
目虽说是在吐槽，但本质
还是表现员工们拼搏奋
斗、努力攀登的精神。“一个
开明的企业环境，能带来更
多的创新，也能让大家的精
气神都提上来了，这个合力
就大了。”

该工作人员还告诉记
者，当天的年会上，还有很
多精彩的节目。记者注意
到，该公司年会中还表演
了舞蹈《花开时代》《攀登
者》《成长》、情景剧《TAN
路者》《双向奔赴》、相声

《争功》等。 张稳

现实版《年会不能停》，国企员工年会吐槽领导节目走红

年会中走红的节目《领导说的对》


