
学院制育人 促优势发展
青岛二中分校招收科技创新班、自招班、普通班、艺体特长生及足球后备人才

青岛二中分校以“培养优秀的普
通人和未来世界贡献者”为育人目标，
创设“精致、活力、时尚、书香、奋进”的
校园文化，秉承“每个学生都是好学
生”“办师生发展需要的学校”的教育
理念，坚守育人初心，培养出一批批人
格健全、素质全面、终身发展的学生。

青岛二中分校追求“精致管理 品
质立校”，近年来获得青岛市教育改革
创新奖、青岛市教育教学成果一等奖、
青岛市十大特色办学项目先进校、青岛
市五星级阳光校园、青岛市校园文化建
设示范校、青岛市先进基层党组织、青
岛市教育局团委活力团组织、青岛市教
体融合示范学校、山东省绿色校园等
荣誉称号。

优秀学生可到
青岛二中学习三年

青岛二中分校拥有优质的教育资
源。作为青岛二中教育集团成员学校，
青岛二中分校每年选拔部分优秀学生赴
青岛二中游学。2024年，青岛二中教育
集团将继续从分校选拔优势突出的学生
到青岛二中学习三年。

2024年，青岛二中分校新招收两个
“科技创新班”。报考“科技创新班”一个
志愿可以有两次录取机会，未被“科技创
新班”录取的考生，该志愿等同于报考青
岛二中分校普通班志愿，参加青岛二中
分校普通班录取，同时“科技创新班”更
有机会参与游学政策选拔。

招收两个自招班。学校重视选拔及
培养学生的创新能力，自招在笔试之外，
还通过面试来进行选拔；自招第一组合
要求达 C，可以给更多的学生拓宽进入
优质普高的路径；笔试考查物理和历史，
可以文理兼顾。

招收 6 个普通班，普通班对第一第
二组合要求达C。同时招收艺体特长生
及足球后备人才，给予学生更多的录取
机会。

“师生成长共同体”
激活教师发展力

青岛二中分校拥有一支优秀的教师
队伍，学校现有正高级教师1人、特级教
师1人、齐鲁名师1人、青岛名师6人，本
年度 1 人入选齐鲁名师建设工程，有近
130人次分别获得省、市级优秀教师（班
主任）、教学能手、学科带头人、青年教师
优秀专业人才等荣誉称号。

学校实施教师梯队建设，发挥名师
的示范引领作用，启动第二期名师、名导
师工作室培养活动，各工作室通过双向
选择遴选工作室成员，引领骨干教师发
展。学校重视青年教师专业成长，为每
一位青年教师配备教学、德育、生涯规划
三个导师。通过开展新入职教师展示
课、演讲比赛、教育叙事比赛等，对青年
教师进行教学业务考核，表现优异的予

以评选校级“教坛新秀”“菁英教师”。鼓
励青年教师积极参加基本功大赛、“一师
一优课”“优质课”比赛等，在大赛中磨炼
自己的专业技能，并结合教学经验撰写
和发表论文，积极参与课题研究。

“学习者中心”
培养终身学习能力

青岛二中分校基于学情，构建“学习
者中心”教学体系，促进课堂教学从“以教
为主”向“以学为主”转变，落实“低起点、
小步走、勤反馈、多激励、高落地”的教学
要求，以此激发学生学习内驱力与参与
度，促进师生间互动与合作，提高教学效
果达成度，全面提升“教”与“学”的效益。

学校开展教学质量提升十大行动，
再塑教学流程，打造优质教学。建设教
科院教研基地，邀请教研员入校指导集
备与教学，打通教学管理“最后一公
里”。院校同心、以研促教、学教一体、教
学相长，用最坚实的脚步，走最扎实的教
研路。立足学科实际，开辟使用打孔导
学案，在引领知识导学、构建知识体系、
梳理易错点及疑难点等方面使用新路
径，提升学生学习效能。

“德智体美劳”
全面提升育人体系

青岛二中分校以“优秀的普通人”为
德育品牌，通过实施自主性、反思性、实

践性德育，致力于培养“特别有礼貌、特
别守纪律、特别有爱心、特别有责任、特
别爱生活、特别爱学习、特别能吃苦、特
别能担当、特别有志向、特别有作为”的
优秀的普通人。”

学校拓宽思政教育路径，增强学生
政治认同，发挥学科育人合力，发展学生
的智力才能，完善体教融合，提升学生体
质健康水平。创新构建“1122”体育与健
康教育体系：一天一节体育课，每学年一
次体育节，每学年两次运动会，三年至少
参加两个俱乐部，掌握两项体育技能（羽
毛球、篮球、足球、橄榄球、棒球、瑜伽、排
球、武术、田径、拳击、健美操等），保障体
育工作有效落实。同时，强化美育实践
教育，塑造学生真善美的品格，加强劳动
实践教育，提高学生劳动素养。

创新实施
学生优势发展学院制管理

大学才有学院吗？不，在青岛二中
分校，为充分尊重和发展学生兴趣特长
及优势，实施学生优势发展的学院育人
教育模式，学校现有创新学院、生化学
院、人文学院、理工学院、外语学院，每个
学院配备首席助理导师、专业导师，进行
全员育人导师管理。学院的选择让学生
目标明确，有努力方向；教师分层分类教
学，针对性强，实现了与新高考生涯规划
的无缝对接；同学院学生兴趣相同，凝聚
智慧，激发潜力，为学生个性发展、终身

发展搭建平台。
通过实施“六个一”全员育人工作模

式，即每月开展一次谈心谈话、每学期与
学生同吃一餐饭、每学期对学生进行一次
家访、每学期开展一次学法指导、每学期
开展一次生涯规划教育、每学年组织一
次户外团建活动，将立德树人与知识传
授相结合，课堂教育与课外教育相结合，
家校沟通与师生沟通相结合，共性教育
与个性教育相结合，切实帮助学生解决困
惑，提升自身综合素质，不断成长为“优秀
的普通人”。

学校还创建了 42 个星级学生社团，
其中“创意机器人社”等 9 个社团被评为

“青岛市中学生优秀社团”；开发 80 余门
校本课程供学生自主选择，专门开设日
语、艺术、体育类等课程，满足学生多路径
发展需求；建有“模拟联合国”等7个先进
的创新实验室，为学生竞赛及活动提供平
台。

依托学院特色校本课程、社团、学生
优势发展实践基地、职业体验基地、劳动
教育基地，青岛二中分校建立了强大的客
座专家资源库，聘请客座专家作报告，实
施学生学术素养提升计划，加强对学生的
高端引领。

优质的办学条件
严格的管理氛围

青岛二中分校占地面积 82 亩，建筑
面积 3 万余平方米，校园内环境优美，是
岛城学子心中的网红学校，也是《最好的
我们》《忽而今夏》《你好旧时光》等影视剧
的拍摄基地。

学校拥有国内先进的教育教学设施
和一流的寄宿条件。学生宿舍有独立卫
生间、空调、暖气，24小时太阳能热水器热
水供应。学生餐厅面积约 1700 平方米，
采用套餐、特色餐、自选餐等供餐方式。
学校位置交通便利，周围公交线及地铁线
至少 24 条。学校严格早晚自习管理、手
机管理等常规管理，营造良好的学习氛围
和学习环境。在充分尊重学生的基础上，
加强常规管理、倡导正面管教，是家长们
放心满意的好学校。

观海新闻/青岛早报记者 杨健
学校供图

青岛二中分校优美的校园环境。

激发学生探索潜能。

全面培养育人体系。
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